
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту постановления Губернатора Астраханской области «О внесении 

изменения в постановление Губернатора Астраханской области от 

02.02.2007  № 49». 

 

Проект постановления Губернатора Астраханской области «О внесении 

изменения в постановление Губернатора Астраханской области от 02.02.2007 

№ 49» разработан в целях эффективного исполнения протокола заседания 

расширенной коллегии министерства финансов Астраханской области «Ито-

ги работы министерства финансов Астраханской области в 2017 году и зада-

чи на 2018 год» с участием Губернатора Астраханской области от 05.03.2018 

№ 1 и протоколом заседания комиссии  по рассмотрению предложений по 

совершенствованию структуры агентства по занятости населения Астрахан-

ской области   от 23.04.2018 № 1. 

В соответствии с постановлением Правительства Астраханской облас-

ти от 27.06.2018 №262-П «О предельной штатной численности» численность 

агентства по занятости населения Астраханской области сокращена на 5 еди-

ниц.  

Считаем необходимым реорганизовать отдел формирования и ведения 

регистров получателей государственных услуг и сектор заключения догово-

ров и контролю в сфере закупок  в отдел технологий, общественных связей и 

проектной деятельности.  

Реализация проекта  не потребует выделения дополнительных 

финансовых средств из бюджета Астраханской области. Компенсационные 

выплаты при сокращении штатной численности будут осуществлены в 

пределах фонда оплаты труда агентства по занятости населения 

Астраханской области. 

Реализация настоящего постановления потребует признать утратившим 

силу постановление Губернатора Астраханской области от 29.04.2016 № 30  

«О внесении изменения в постановление Губернатора Астраханской области 

от  02.02.2007 № 49». 

В проекте постановления коррупциогенные факторы отсутствуют. 

Проект постановления размещѐн на официальном сайте агентства по 

занятости населения Астраханской области  04.07.2018  в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»: http://rabota.astrobl.ru для проведе-

ния независимой антикоррупционной экспертизы. 

 

 

 

Руководитель агентства   

по занятости населения  

Астраханской области                                                                          Р.А. Азизов

http://rabota.astrobl.ru/


 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

О внесении изменения в по-

становление  Губернатора Ас-

траханской области от 

02.02.2007  № 49 

 

 

 

В целях эффективного исполнения переданных полномочий в сфере 

занятости населения 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести изменение в постановление Губернатора Астраханской об-

ласти от  02.02.2007  № 49  «Об утверждении структуры агентства  по занято-

сти населения Астраханской области», изложив структуру агентства по заня-

тости населения Астраханской области, утвержденную  постановлением, в 

новой  редакции, согласно приложению. 

2. Признать утратившим силу постановление Губернатора Астрахан-

ской области от 29.04.2016 № 30  «О внесении изменения в постановление 

Губернатора Астраханской области от  02.02.2007 № 49». 

3. Агентству связи и массовых коммуникаций Астраханской области 

(Зайцева М.А.) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой 

информации. 

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опублико-

вания. 

 

 

 

Губернатор   Астраханской   области                                                А.А.Жилкин 

 

 

 

 



 Приложение  

к постановлению 

Губернатора 

Астраханской области  

от                               № 

Структура 

агентства по занятости населения Астраханской области  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

 

 

 

 

Руководитель агентства  

Заместитель руководителя 

Отдел программ 

занятости и рынка 

труда 

Заместитель руководителя-

начальник отдела формиро-

вания и  финансового обес-

печения мероприятий госу-

дарственной программы 

Отдел технологий, обще-

ственных связей и проект-

ной деятельности 

Отдел право-

вого и кад-

рового обес-

печения 

Отдел формирова-

ния и  финансового 

обеспечения меро-

приятий государст-

венной программы 

Отдел трудоуст-

ройства и специ-

альных программ 

и трудовой  

мобильности 

Контрольно-

ревизионный отдел 

Отдел профориен-

тации и профес-

сионального обу-

чения 


