
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту постановления агентства по занятости населения Астрахан-

ской области «О внесении изменений в постановление агентства по занято-

сти населения Астраханской области от 19.12.2017 № 21/ПА» 

 

 

Проект постановления агентства по занятости населения Астраханской 

области «О внесении изменений в постановление агентства по занятости на-

селения Астраханской области от 19.12.2017 № 21/ПА» (далее – проект по-

становления) разработан в целях приведения в соответствие с приказом Ми-

нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 30.04.2013 

№ 181н «Об утверждении федерального государственного стандарта госу-

дарственной функции надзора и контроля за приемом на работу инвалидов в 

пределах установленной квоты с правом проведения проверок, выдачи обяза-

тельных для исполнения предписаний и составления протоколов» (далее - 

приказ). 

В приказ внесены изменения приказом Министерства труда и социаль-

ной защиты Российской Федерации от 27.11.2017 № 806н, в соответствии с 

которым скорректирован порядок осуществления государственной функции 

надзора и контроля за приемом на работу инвалидов в пределах установлен-

ной квоты с правом проведения проверок, выдачи обязательных для испол-

нения предписаний и составления протоколов. 

Принятие постановления агентства по занятости населения Астрахан-

ской области «О внесении изменений в постановление агентства по занято-

сти населения Астраханской области от 19.12.2017 № 21/ПА»  не потребует 

выделения финансовых средств из бюджета Астраханской области, а также 

внесения изменений в нормативные правовые акты Астраханской области, в 

том числе признания их утратившими силу.  

В проекте постановления не содержатся сведения, устанавливающие для 

правоприменителя необоснованно широкие пределы усмотрения или воз-

можность необоснованного применения исключений из общих правил, а 

также положения, содержащие неопределенные, трудновыполнимые и (или) 

обременительные требования к гражданам и организациям и тем самым соз-

дающие условия для проявления коррупции. 

Проект постановления размещѐн на официальном сайте агентства 

22.01.2018 в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

https://rabota.astrobl.ru для проведения независимой антикоррупционной экс-

пертизы. 
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О внесении изменений в по-

становление агентства по за-

нятости населения Астрахан-

ской области от 19.12.2017 

№ 21/ПА 

 

 

 

В целях приведения в соответствие с законодательством Российской 

Федерации 

агентство по занятости населения Астраханской области ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в постановление агентства по занятости населения Астрахан-

ской области от 19.12.2017 № 21/ПА «Об административном регламенте 

агентства по занятости населения Астраханской области исполнения госу-

дарственной функции «Осуществление регионального государственного над-

зора и контроля за приемом на работу инвалидов в пределах установленной 

квоты с правом проведения проверок, выдачи обязательных для исполнения 

предписаний и составления протоколов» следующие изменения:  

1.1. Абзац второй подпункта 2.2.1 пункта 2.2 раздела 2 административ-

ного регламента агентства по занятости населения Астраханской области ис-

полнения государственной функции «Осуществление регионального госу-

дарственного надзора и контроля за приемом на работу инвалидов в пределах 

установленной квоты с правом проведения проверок, выдачи обязательных 

для исполнения предписаний и составления протоколов, утвержденного по-

становлением (далее - административный регламент), изложить в новой ре-

дакции: 

«- до 1 сентября года, предшествующего году проведения плановых (до-

кументарных или выездных) проверок, агентство разрабатывает и направляет 

для согласования проект плана проверок в прокуратуру Астраханской облас-

ти на бумажном носителе (с приложением копии в электронном виде);». 

1.2. В разделе 3 административного регламента: 

- абзац девятый подпункта 3.3.1 пункта 3.3 изложить в новой редакции: 

«Внесение изменений в план проведения плановых проверок осуществ-

ляется приказом агентства. Информация о необходимости внесения измене-
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ний в план проведения плановых проверок направляется в прокуратуру Аст-

раханской области с приложением обосновывающих документов на бумаж-

ном носителе (с приложением копии в электронном виде) либо в форме элек-

тронного документа, подписанного усиленной квалифицированной элек-

тронной подписью в соответствии с Федеральным законом от 06.04.2011 

№ 63-ФЗ «Об электронной подписи» в случае невозможности проведения 

плановой проверки в связи с ликвидацией или реорганизацией подлежащей 

проверке организации, а также в связи с наступлением обстоятельств непре-

одолимой силы в течение 3 рабочих дней со дня возникновения указанных 

обстоятельств. Сведения о внесенных в план проведения плановых проверок 

изменениях направляются в течение 3 рабочих дней со дня их внесения в 

прокуратуру Астраханской области на бумажном носителе (с приложением 

копии в электронном виде) заказным почтовым отправлением с уведомлени-

ем о вручении либо в форме электронного документа, подписанного усилен-

ной квалифицированной электронной подписью, а также размещаются на 

официальном сайте агентства в сети «Интернет» в течение 5 рабочих дней со 

дня внесения изменений.»; 

- в пункте 3.8: 

абзац шестнадцатый изложить в новой редакции: 

«Должностное лицо направляет руководителю работодателя уведомле-

ние о проведении внеплановой проверки любым доступным способом, в том 

числе посредством электронного документа, подписанного усиленной ква-

лифицированной электронной подписью и направленного по адресу элек-

тронной почты, если такой адрес содержится в Едином государственном рее-

стре юридических лиц, Едином государственном реестре индивидуальных 

предпринимателей либо ранее был представлен работодателем в агентство, 

не менее чем за 24 часа до начала ее проведения.». 

абзац восемнадцатый изложить в новой редакции: 

«Срок выполнения данной административной процедуры - не более 5 

рабочих дней.». 

1.3. В Приложении № 7 к административному регламенту слова «3 ка-

лендарных дня» заменить словами «24 часа». 

1.4. В Приложении № 8 к административному регламенту слова «3 ка-

лендарных дней» заменить словами «24 часа». 

2. Канцелярии агентства: 

2.1. В двухдневный срок со дня подписания направить копию настояще-

го постановления в агентство связи и массовых коммуникаций Астраханской 

области для официального опубликования в средствах массовой информа-

ции. 

2.2. В семидневный срок после дня первого официального опубликова-

ния направить копию настоящего постановления, а также сведения об источ-

никах его официального опубликования в Управление Министерства юсти-

ции Российской Федерации по Астраханской области, не позднее семи рабо-

чих дней со дня подписания – копию настоящего постановления в прокура-
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туру Астраханской области. 

2.3. Направить в десятидневный срок копии настоящего постановления в 

ООО «Астрахань-Гарант-Сервис», ООО «АИЦ «Консультант Плюс» для 

включения в справочные правовые системы. 

2.4. Разместить текст настоящего постановления на официальном сайте 

агентства по занятости населения Астраханской области 

https://rabota.astrobl.ru. 

2.5. Внести изменения в сведения о государственной функции в государ-

ственную информационную систему «Региональный реестр государственных 

услуг (функций) Астраханской области». 

3. Постановление вступает в силу по истечении 10 дней после дня его 

официального опубликования.  

 

 

 

Руководитель агентства  Р.А. Азизов 

 


